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	スライド番号 1
	【参考】�■『リクナビダイレクト』がユーザーに選ばれる３つの特徴��（１）筆記試験・書類選考なしで企業に会える�採用情報を掲載している企業に応募すると、「面談」「説明会」という形で企業の方に会って話をすることができるため、相互の理解を深めることができます。��（２）自分に合っている企業をレコメンドしてくれる�ユーザーが利用するマイページのトップ画面では、登録情報に基づき、その人に合った企業を毎週最大社程度案内します。企業数が多く、選びづらいという方も安心です。��（３）採用情報に、採用予定人数と応募数が明記されているので選びやすい�採用予定人数とそれに対する応募数を明記。その数字をひとつの基準に就職活動を行うことができます。��※上記特徴にあてはまらない求人情報もございます。������������������

